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我们不去想是否能够成功 ， 

既然选择了远方 ， 

便只顾风雨兼程。 

                那天， 

                风雨交加的桂林， 

见证了我们踏上征途的背影。 

                在这里， 

                我们遇到了最勤奋的自己。 

                我们不停地走着， 

                不停走着的我们， 

                必定成为广西幼教一道靓丽的风景线！ 
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赴港研修启动仪式在广西师范大学举行 
 

 
广西教育厅师范处黄明宇副处长   全体赴港学员老师认真听取香港 
亲临启动仪式现场给学员提出学   的日程安排及学习要求 
习希望 
 

 
广西师范大学国际交流处戴家毅处  赴港带队老师叶蓓蓓给学员进 
长给学员讲解赴港礼仪注意事项    行分组并布置学习任务 

 
 



 

 

 

 
 
〖

 

 

 

 

 

 

 

 

开

包

广

〖开班啦

 

开班典礼

包容。 

广西幼儿园

班啦〗 

礼简短而

园名园长培养

而温和，
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到了香港
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港的高效

 

效、
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〖人物采访〗 
 
※班主任有话说——我们通过微信连线我们的首席专家和

班主任侯莉敏教授。侯教授对大家提出的期望是：好好学习，

天天向上！耳熟能详的八字方针，道出了导师对我们的殷切

希望和要求。 

 

※东道主有话说——开班典礼后我们采访了香港教育学院

幼儿教育系主任钟杰华教授。钟教授说：希望我们双方能够

抓住机会有更多的交流与合作。期望大家通过在港的专业交

流后，使自己的学校有快速的改变。希望彼此之间有真诚的、

多方面的交流，保持联系，形成未来更多的交流机会。 

 

※学员有话说——我们的学员对于此次香港有什么期待和

心愿是什么呢？刘利红如是说：了解香港与内地幼教的异

同，找寻先进理念，改进自己，

做好改变的行动计划。 

 

 



 
 

广西幼儿园名园长培养工程第二次赴港研修工作简报 

 

 6

 

 

〖涨知识〗 

香港教育大学（The Education University of Hong 

Kong），简称为教大（EdUHK），前身是香港教育学院。

是目前香港现有 8 所大学中唯一的师范学院，其奠基于五所

前师范教育院校的六十五年承传，是大学教育资助委员会资

助的八大高等院校中唯一专注师资培训及专业发展的院校。

学校历史可追溯至 1939 年成立的罗富国师范学院（1967 年

正名为罗富国教育学院）。1994 年 4 月香港政府合并罗富

国教育学院、葛量洪教育学院、柏立基教育学院、香港工商

师范学院和语文教育学院，成立香港教育学院，更授予其提

升师资教育和专业培训课程的专职。2015 年在著名的 QS

大学排名中，香港教育大学的教育学名列世界第 12 位，亚

洲第 2 位。 
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〖新知〗 
小编帮大家梳理了这几天老师讲课的关键点 

1.《香港幼儿教育政策》（袁慧筠博士） 

    香港 2000 年至 2017 年进行的以及即将进行的三波主要

的幼教改革，改革的背景、改革的出发点和香港学前教育的

理念。 

2.《行动学习及计划》（余惠冰博士） 

    行动学习的理念，行动学习计划的内容建议，行动学习

的步骤，研究方法以及报告的结构。 

3.《幼儿统整课程》（缪玉珍导师） 

   课程的概念，课程规划的依据和幼儿课程设计的目的。

分科课程与整合课程的架构以及统整课程的模式、形态，课

程统整与学教的关系，统整课程的元素、设计与推进。 

4.香港幼儿教育的领导、管理与发展（卓黄国茜） 

香港早期幼儿教育发展概况，香港提高幼儿教育工作者专业

水平的政策，改革政策对香港幼儿园校长和老师的影响，教

师专业培训与发展的思考。 
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〖重磅分享〗 
5 月 16 日 

※第一小组：袁慧筠博士以＂成人怎样看儿童？□□幼儿教

育是什么？＂等问题导入，介绍了香港幼儿教育的服务制

度、课程、教师资历、家长教育、评估机制、校本发展等，

分析了政策发展取得的成效与存在问题，分享了立足现况的

发展思路，再引发回归前述问题的思考。政府制定学前教育

的政策应该以“儿童发展为本”，基于幼儿成长的需要和整

个社会经济发展，政策的出台既要解决民生问题，又要保证

每一个孩子都能得到平等的优质学前教育的机会。 

※第二小组：聆听袁慧筠博士的讲座，给我感触很深。学前

教育政策的制定要关注儿童，以儿童发展为本；关注社会，

满足社会对优质学前教育的需求，政策和幼儿教育的发展需

要很好的配合才能促进幼儿教育的发展。 

※第三小组：余博士从行动学习的理念到规划，到如何行动和

做报告，深入浅出、层层递进地给我们做了“剥洋葱式”的剖析，

整个讲座本身就像一个行动学习，让我们对行动学习有了非常明

晰的认识，对下一步行动学习计划的制定与实施有了更明确的思

考方向。 

※第四小组：余慧冰博士以轻松、生动的教态和具体的案例 
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让我感悟到了行动学习不是高深的研究，而是我们的基本工

作内容；行动学习不要怕错，关键是在行动中反思，要用轻

松的心态来做，在行动过程中获得收获；行动学习不是改变

别人，而是改变自己，运用行动策略改变一些事情。 

 

5 月 17 日 

※第一组：香港教育学院汇丰幼儿发展中心的环境布置充分

体现了“以儿童为本”的理念，从作品的展出、操作材料的

投放、课程的生成、主题墙的布置等均与幼儿一起完成，操

作性强，而且非常重视幼儿社会性的教育，良好社会习惯的

培养，每个需要幼儿有行为习惯的地方均有图文并茂的提

示，卫生间里的每个水龙头出水方式不一样的细节更体现幼

儿社会性的培养。 

※第二组：缪玉珍老师以问题的提出，激发学员探究内地与

香港两地统整课程的思考，产生思想碰撞。通过大量的案例，

让我们直面香港幼儿园统整教学常见的形态。她在课堂上灵

活、风趣的引导，让我们不知觉地在她的牵引下自觉分享各

园整合案例，并动手操作分析评价表，在轻松自然的课堂氛
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围中，了解了两地评价方法的异同，进一步掌握儿童评估手

段及课程统整的多种方法，让我们受益匪浅。 

 

※第三组：今天我们参观了香港教育学院汇丰幼儿发展中心，

发展中心以“儿童独立自主”为目标，以“问题-探索-经验”为

学教模式，教师在课程实施的过程中，尊重儿童，并赋予儿童自

主权。最令人称道的是她们对幼儿的评价细致而全面，从中也能

看到课程实施的效果。要做到这些，需要教师专业而且敬业，我

们今后要立足本园，促进教师专业成长，和老师一起研究我们目

前的课程，寻找它的本质，挖掘它的内涵，才能在实践中更好地

实施，以实现幼儿全面发展的总目标。 

 

 

※第四组：缪玉珍导师通过对统整课程构建的主题教学、方

案教学和角落教学的视频课例分析和主题网络图的具体分

析，让学员设计具体的教学活动并进行了分享，让我们更直

观地理解了统整课程的实施策略。通过学习让我们进一步加

深了“以幼儿发展为本的”幼儿园课程的建构与实施的理解，

为我们制定学习行动计划有较强的指导意义。 
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5 月 18 日 

※第一组：粉岭教会幼儿园校长王小凤女士着重介绍了园所课

程建设，让人印象深刻的就是该园如何将阅读活动延伸到家庭

中，引领家长重视孩子的阅读；“安全交通队”活动，让孩子亲

身体验参与到交通安全活动实践中。该园在教师专业发展方面探 

 

索出了一条卓有成效的路径，总结出教师专业发展的四个基本需 

要和动机：成长和发展、学习、生存以及内心。校长在介绍以种

植活动为“生命教育”的切入点中，阐述了教师发展的过程，是

需要领导者的引领、支持，并且以身示范的漫长的过程。真实的

案例分享，让我们感受到了该园在教师发展工作中园领导的人格

魅力，在潜移默化、润物无声中教师们悄然变化着。 

※第二组：今天课前、课堂、课后的互动、沟通、分享，如同

把一颗颗珍珠串成一条美丽的项链，美丽实用有价值，这就是本

次培训课程的精彩设计，它打开了学员们的智慧之门，让学员与

专家的主题思想产生了共鸣，形成了共识。我们把看到的，听到

的记了下来，且学且反思：我的团队该如何做到有效发展？如何

激励员工提升士气？在卓博士的引导下，我们一起讨论：幼儿教

育的愿景是什么？我眼里的幼儿教育是怎样的？坦诚讨论，开放

沟通，相互了解，我们的能力在快速地提升，累并快乐着。 
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※第三组： 今天早上，参观香港粉岭神召会幼儿园，让我们不

断追问“何为教育？教育为何?教育何为？"观摩学习、专题讲座

的全程，从校长、教师和孩子身上，从育人环境、幼儿作品中，

我看到一个很令人感动的答案：为了参与一个生命的成长。参与

意味着付出与欣赏。生命教育一一不求孩子完美，只要这个生命

健康存在，快乐成长，在这个美丽的世界上让我们有机会用家的 

 

温馨，爱的慈悲，满满的正能量，与他风雨同行，温暖彼此，朝

向完美！ 

※第四组:尊重生命，从每个人做起。粉岭神召会幼稚园的

教育者，将种植活动作为生命教育的切入点，执着地探索硏

究，让幼儿在植物生长的过程中去感知植物、人和自然相互

依存的关系，享受生命的美好与喜悦，感知生命存在的意义，

为孩子心灵种下爱和友善种子。幼稚园的管理理念及课程理

念值得回味及思考。 
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〖领队导师风采〗 
叶蓓蓓博士——生活上给予我们照顾，专业上给予我们支持。 

 
何媛博士——带领我们展开课后研讨。 
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访田家炳基金会 寻田公教育理想 

——教育厅师范处徐文强主任一行到田家炳基金会参观交流 

 

5 月 18 日下午，教育厅师范处徐文强主任与广西师大教育学部项目办叶蓓

蓓博士到田家炳基金会参观交流，了解基金会近年工作重点及发展方向，并洽谈

可能的合作事宜。田家炳基金会田庆先主席、戴大为总干事、萧开廷高级干事给

予了热情的接待，田先生首先对徐主任和叶博士的到访表示欢迎。接着，田先生

询问了第二批“广西幼儿园园长专业能力提升培训课程”的执行情况，了解到项

目进展顺利，田先生非常开心。随后，大家围绕基金会近年工作重点特别是在西

部的工作重点进行交流。最后，田先生带领徐主任、叶博士参观了基金会的陈列

室。陈列室中陈列的是基金会发展历史中的重要图片与各受捐赠单位的答谢礼

物。在众多礼物中，我们发现了广西师范大学白晓军副校长 1999 年赠送给田家

炳先生的一幅漓江山水。这代表着基金会与广西师范大学的合作源远流长。此次

参访中，徐文强主任将广西师范大学教育学部特别为基金会准备的壮族铜鼓赠送

给了田先生，田先生马上将其陈列于陈列室中。而且，田庆先先生把田老所著的

《我的幸福人生》赠送给徐主任和叶博士，并合影留念。 

据悉，田家炳基金会于 1982 年成立。三十多年来，在两岸四地的公益慈善

事业上竭尽所能，当中尤重教育的捐献。田家炳基金会董事局审批通过资助广西

教育厅申请的“田家炳基金会广西幼儿园名园长专业能力提升项目”。本项目实

施周期为 3年，至 2018 年 9 月结束。参加项目的人员包括广西幼儿园名园长培

养工程的学员 50 人、广西优秀教研员以及高校教师 20 人，总计 70 人。2015 年

12 月 6 日至 12 月 19 日已经完成了第一批 35 人的赴港学习。第二批 35 人来港

培训时间为 2016 年 5 月 15 日至 28 日，在香港教育学院开展为期 2周的集中研

修。 
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田庆先主席、戴大为总干事、萧开廷高级干事与徐文强主任、叶蓓蓓博士合影 

 

 
广西师大教育学部赠送给基金会的壮族铜鼓及其陈列处 

 

第一小组编撰成员： 

黄慧文 李淑贤 孔健敏崔家玉 马忠红  银珍  王丽萍  黎小如 

2016 年 5 月 22 日于香港 
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